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Fiche pour l’étudiante, 
l’étudiant: le choix de la 
direction de recherche 

Thème: Les rencontres avec la direction de recherche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Gêne et malaise 

peuvent nuire à 
la démarche de 
sélection de son 
directeur 

 
 
 
 
 
 
• Bien se préparer 
 
 
• Tenir compte des 

différents 
facteurs 
impliqués dans 
la démarche 

 

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Contexte 
 
La personne qui entreprend une démarche pour se choisir une direction de recherche est confrontée à de 
nombreux éléments inconnus. D’une part, elle doit tenter de trouver quelqu’un qui pourra la diriger dans l’un 
ou l’autre de ses champs d’intérêt et, d’autre part, qui saura l’encadrer convenablement en fonction de ses 
besoins et de ses aspirations. 

 
Ces premières rencontres avec les directions potentielles peuvent créer une certaine gêne ou un malaise parce 
que les étudiantes, les étudiants sont peu habitués à entrer en relation avec des professeures, des professeurs 
autrement que pour demander des précisions pour des cours. Il peut en résulter une grande hésitation à 
questionner sur les modalités de fonctionnement et les exigences d’encadrement par crainte de déplaire. 

 
Cette situation représente pourtant un des moments les plus importants dans votre démarche de maîtrise ou de 
doctorat puisque la relation qui s’établira entre elle et vous déterminera souvent l’aisance avec laquelle vous 
mènerez votre démarche et les conditions pour terminer votre cheminement. C’est la raison pour laquelle vous 
devez apporter un certain soin à la préparation de vos rencontres avec les directions potentielles. 

 
Cette préparation devrait se faire en ciblant correctement vos besoins, vos préférences et les conditions 
d’encadrement que vous croyez les plus appropriées à votre situation. 
 
Votre manque d’expérience des études supérieures peut évidemment faire en sorte que la perception de vos 
besoins et ce qui vous conviendrait le mieux, au moment de choisir votre direction, se transforme au fur et à 
mesure que vous progressez dans votre programme. Mais vous devez surtout tenir compte des modalités 
d’encadrement dont les directions potentielles vous font part puisque celles-ci ont une meilleure connaissance 
des enjeux, mais elles doivent aussi considérer leurs autres obligations professorales, dans leur façon d’encadrer 
leurs étudiantes, leurs étudiants. Mais pour les connaître, vous aurez obligatoirement à en discuter lors du tout 
premier contact avec une directrice ou un directeur de recherche. 
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l’étudiant : le choix de la 
direction de recherche 

Thème : Les rencontres avec la direction de recherche 

 
 
 
 
• Importance de 
« magasiner » les 
directions de 
recherche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
• Les prémisses 
« erronées » 

 
 

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

 
Les professeures, les professeurs s’attendent à ce que vous entrepreniez des démarches auprès de plusieurs 
directions potentielles. Plusieurs étudiantes, plusieurs étudiants tentent plutôt d’identifier à priori « une » 
personne qui devrait « faire l’affaire » sans se préoccuper de se donner plusieurs options possibles. 

 
Certaines prémisses relatives à la sélection d’une directrice, d’un directeur sont en fait des croyances provenant 
des perceptions que les étudiants ont de cette démarche et qui sont causées par une méconnaissance du contexte 
propre à la situation de la maîtrise ou du doctorat : 
 

• Ce n’est pas parce que vous rencontrez quelqu’un pour savoir s’il est intéressé que vous ne pouvez pas aussi en 
rencontrer d’autres ; 

• Ce n’est pas parce que quelqu’un vous approche pour vous diriger que vous ne pouvez pas faire vos propres 
démarches auprès d’autres professeures, d’autres professeurs ; 

• Ce n’est pas parce qu’une direction potentielle accepte de vous rencontrer et vous demande des précisions sur 
vous qu’elle vous accepte automatiquement ; 

• Ce n’est pas parce que vous avez trouvé une professeure ou un professeur très sympathique dans un cours, 
qu’elle ou qu’il fera nécessairement une « meilleure » direction de recherche ; 

• Ce n’est pas parce que vous avez été moins enchanté par l’enseignement d’une professeure, d’un professeur 
dans un cours qu’elle ou qu’il fera nécessairement une « moins bonne » direction ; 

• Ce n’est pas parce que vous rencontrez quelqu’un qui « accepte » d’emblée de vous encadrer que vous devez 
aussi le choisir et obligatoirement lui donner votre réponse tout de suite ; 

• Ce n’est pas parce que vous avez déjà un projet très bien défini que vous allez nécessairement trouver une 
direction plus rapidement. 
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Fiche pour l’étudiante, 
l’étudiant : le choix de la 
direction de recherche 

Thème : Les rencontres avec la direction de recherche 
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directions 
potentielles 

 
 
 
 
• Premiers 

contacts 
 
 
 
 
 
• Rencontres avec 

les directions 
potentielles  

 
  

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Contexte 
 

Votre démarche devrait se faire principalement en trois étapes. Une première étape consiste à identifier de 
manière plus précise vos champs d’intérêt de recherche et faire une « pré-sélection » des directions potentielles 
à partir des informations obtenues sur leurs propres préférences de recherche, soit sur le site de l’établissement 
ou du département, soit en consultant d’autres étudiantes ou étudiants du programme ou toute autre source 
d’information qui peuvent orienter vos démarches. 

 
Une deuxième étape consiste ensuite à établir un premier contact avec ces directions potentielles afin de 
prendre un rendez-vous dans le but de les rencontrer. À cet effet, vous ne devriez pas vous présenter 
directement au bureau de la personne en espérant pouvoir avoir votre rencontre sans préparation préalable. Il 
faut que la personne ait le temps de vous rencontrer et de discuter avec vous plutôt que de faire les choses trop 
vite sur le coin d’un bureau ou dans le cadre d’une porte, et ce, même si cette personne vous accepte 
rapidement. Vous devez vous donner la chance d’évaluer cette direction de recherche pour savoir si vous vous 
sentez à l’aise de travailler avec cette personne et si ses conditions d’encadrement vous conviennent. 

 
Enfin, la troisième étape concerne la rencontre elle-même avec une ou deux (ou plus) directions potentielles. Ce 
sera l’occasion de faire valoir vos préférences et de poser vos questions et de mieux connaître les exigences et 
le mode de fonctionnement de cette direction. La décision de vous accepter est souvent prise lors de cette 
rencontre, mais si dans votre cas, vous n’êtes pas certaine, certain de vouloir poursuivre avec cette personne 
(d’où l’importance d’avoir au moins un autre choix), vous pouvez annoncer que vous rencontrez quelqu’un 
d’autre avant de finaliser votre choix. Évidemment, si vous êtes d’accord pour poursuivre avec cette direction, 
même si vous n’avez pas rencontré une autre personne, vous pouvez conclure votre accord. 

 
Cependant, vous devez absolument contacter les autres personnes rencontrées dans votre démarche pour leur 
faire connaître votre décision. Ce contact peut se faire autrement qu’en personne, mais il est primordial que 
vous leur fassiez connaître votre décision pour éviter de les laisser en attente d’une réponse. 
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Fiche pour l’étudiante, 
l’étudiant : le choix de la 
direction de recherche 

Thème : Les rencontres avec la direction de recherche 
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productions des 
professeures, des 
professeurs 

 
 
 
 
 
 
 
 
• Identifier ses 

motivations par 
rapport au sujet 
et par rapport à 
sa démarche aux 
études  

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Éléments de discussion et préparation aux rencontres 
 

 Essayez de trouver au moins une (si possible deux ou trois) publication pour chacune des directions afin de 
prendre connaissance de leurs travaux de manière plus concrète.  
Il est important de pouvoir bien identifier les préférences de recherche de vos directions potentielles avant de 
vraiment vous engager avec elles. Ces publications sont un bon moyen de vérifier si leurs champs d’intérêt vont 
dans le même sens que ce qui vous intéresse. Les articles permettent également d’avoir une idée plus juste de 
l’orientation future des travaux et des recherches et peuvent faciliter déjà l’identification de sujets possibles.  

 
 Prenez le temps de réfléchir aux raisons qui vous motivent à entreprendre des études supérieures ; 

Vous devez pouvoir vous exprimer sur les raisons qui vous motivent à entreprendre de telles études supérieures. 
Les directions potentielles sont intéressées par des étudiantes, des étudiants qui ont une réflexion par rapport à 
leur démarche. Même si vous avez eu un cheminement atypique, la clarté et la franchise de vos réponses 
fournissent une bonne indication du niveau d’implication et de motivation des candidates et des candidats. 
 

 Préparez vos rencontres en réfléchissant aux raisons qui vous amènent à choisir un tel domaine ou tel sujet 
de recherche. 
Pour vous faire valoir face à des directions de recherche potentielles, vous devez pouvoir exprimer les 
motivations qui vous incitent à choisir votre orientation de recherche. Les directions de recherche préféreront 
travailler avec quelqu’un dont les attraits pour la recherche sont fondés sur une réflexion ou un gout particulier 
pour le domaine plutôt que parce que les autres sujets ne l’intéressent pas ! Prenez le temps de déterminer vos 
critères de choix des sujets et des motivations reliées à vos champs de recherche privilégiés. 
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Fiche pour l’étudiante, 
l’étudiant : le choix de la 
direction de recherche 

Thème : Les rencontres avec la direction de recherche 

 
 
 
 
 
 
• Fournir des 

productions 
personnelles 

 
 
 
 
 
• Quelles sont les 
« libertés » par 
rapport au sujet 

 
 
 
 
 
 
• S’informer 

auprès d’autres 
étudiantes, 
étudiants 

 
 
 
 
•  Mettre ses idées 

par écrit 

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Éléments de discussion et préparation aux rencontres (suite) 
 

 Prévoyez d’avoir en main ou rendre disponibles certaines des productions que vous avez déjà faites lors de 
vos études antérieures. 
Lorsque vous ne connaissez pas les directions de recherche que vous rencontrez, il peut être avantageux de leur 
fournir des exemples de ce que vous avez déjà produit. Vous leur fournissez ainsi des éléments sur lesquels ils 
pourront évaluer votre potentiel.  

 
 Informez-vous auprès de ces directions potentielles du degré de liberté par rapport au choix du sujet de 

recherche. 
Certaines directions de recherche accepteront de diriger quelqu’un même si celui-ci ne choisit pas un sujet 
directement en lien avec leurs propres travaux. D’autres, par contre, exigeront que l’étudiante, l’étudiant 
s’insère dans leurs propres travaux de recherche. Il est important de connaître ces préférences avant de vous 
engager plus loin, dans la mesure où vous pourriez considérer que ces travaux s’éloignent trop de vos champs 
d’intérêt privilégiés. Dans certains domaines, toutefois, vous n’aurez pas le choix et vous devrez 
obligatoirement vous intégrer dans les travaux déjà menés par votre direction. 

 
 Informez-vous si possible auprès d’autres étudiantes ou étudiants du style d’encadrement de leur direction 

de recherche ; 
Ces informations peuvent permettre de nuancer certaines perceptions ou de préciser comment se concrétisent au 
quotidien certains modes de fonctionnement de la direction de recherche alors que vous n’êtes pas toujours en 
mesure de bien les évaluer, quand vous n’avez pas l’expérience de ce contexte d’encadrement. 
 

 Mettez par écrit certaines idées ou orientations de recherche qui peuvent correspondre aux intérêts que vous 
avez ; 
Vous pouvez mettre par écrit certaines réflexions ou orientations de recherche, soit en termes généraux ou 
encore de façon plus précise, pour être en mesure de faire connaître vos idées ou pistes de recherche. Si vous 
avez consulté des publications des directions de recherche, cela pourra vous aider à mieux cerner vos propres 
préférences et évaluer leur correspondance avec celles des directions potentielles que vous rencontrez. 
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Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Éléments de discussion et préparation aux rencontres (suite) 
 
 Questions à poser aux directrices ou aux directeurs de recherche lors de votre première rencontre : 
• Combien de personnes encadre-t-il aux deux cycles (maîtrise et doctorat) ?   
• Comment évalue-t-il sa disponibilité pour encadrer un étudiant supplémentaire ? 
• Avec quelle fréquence se font les rencontres d’encadrement avec ses étudiantes ou ses étudiants habituellement 

pendant un trimestre ? Est-ce qu’il y a des modalités particulières de rencontres ou des obligations de présence ? 
• Est-ce qu’un congé sabbatique est prévu dans les prochains mois ? Si oui, à quel moment et pour quelle durée ? 

Est-ce que le suivi peut en être affecté pendant cette période ?  
• Est-ce que vous travaillerez individuellement ou vous serez intégré à une équipe ou un projet de recherche ? 
• Quelles sont les possibilités de participer à des activités comme assistant de recherche ? 
• Si la personne accepte de vous superviser, quelles seraient les prochaines étapes pour officialiser l’entente ? 
• Est-ce que la direction a certaines attentes concernant le déroulement de votre cheminement ? (durée des études, 

rythme des études, disponibilités, participation à certaines activités, etc.) 
• Décrivez vos propres attentes ou vos propres questionnements par rapport à la démarche et à votre suivi. 
 

Vous pouvez prévoir deux contacts avec les directions potentielles que vous rencontrez, à moins que votre 
décision soit claire dès la première rencontre (qu’elle soit positive ou négative). Vous pouvez vous donner un 
temps de réflexion (notamment en faisant valoir que vous rencontrez d’autres personnes) si vous n’êtes pas 
certain de votre choix et mentionnez à quel moment vous les informerez de votre décision.  
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Fiche pour l’étudiante, 
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direction de recherche 

Thème : Les rencontres avec la direction de recherche 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Les premiers contacts avec une direction de recherche 
 

Faire son choix 
 

Les questions et les précisions mentionnées précédemment vous permettront d’avoir une meilleure idée du 
contexte de l’encadrement que votre direction pense vous offrir, selon le nombre d’étudiantes et d’étudiants 
qu’elle encadre déjà, les projets dans lesquels elle pourrait peut-être vous intégrer, ses propres engagements et 
obligations, le financement qu’elle pourrait vous faciliter, etc. Le fait de comparer les possibilités offertes par 
deux directions différentes pourrait vous aider à orienter votre choix. Il faut déterminer ce qui, pour vous, est 
important, que ce soit le financement, les occasions possibles d’activités qui vous seront offertes, la 
disponibilité, le rythme des rencontres, les possibilités de travailler avec d’autres étudiantes, d’autres étudiants, 
etc. 
 
Ces questions et la présentation de vos propres attentes serviront à finaliser la compréhension réciproque des 
conditions et des caractéristiques premières de votre relation. Bien que votre démarche puisse faire évoluer et 
modifier vos besoins, ces changements se feront tout naturellement dans la progression de votre apprentissage 
et du déroulement de votre cheminement. De connaître les attentes de votre direction de recherche dès le départ, 
vous permet de mieux saisir ce que l’autre perçoit et de vérifier tout de suite la compréhension de ce qui 
constituera les prochaines étapes. Vous prendrez alors en compte les conditions de votre encadrement dans le 
choix de la direction avec qui vous voudrez poursuivre.  

 
 
 


